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Uvod

Ve smyslu § 27, odstavce 1 d), zdkona ¢. 111/1998 Sb., v platném znéni, dékanka Fakulty
zdravotnickych studii predklada zpravu o hospodareni fakulty za rok 2022.

Prvni ¢ast vyrocni zpravy o hospodareni je vénovana neinvesti¢nim vynosdm fakulty a jejich stru¢né
analyze. V druhé casti je popsana struktura neinvesti¢nich naklad(, a to jak z hlediska Gcelu a ¢innosti,
na které byly vyuzity, tak z hlediska druhového ¢lenéni nakladu. Treti ¢ast je vénovana srovnani nakladl
a vynosl vcéetné vycisleni hospodarského vysledku fakulty. Ve ctvrté casti je uvedena struktura
investicnich prostfedkl a prehled jejich cerpani. Pata ¢ast je vénovana rozboru tvorby a cerpani fondd,
které ma fakulta k dispozici. V zavéru zpravy je provedeno konecné shrnuti a zhodnoceni vSech

podstatnych informaci.



1. VYNOSY

Neinvesti¢ni vynosy fakulty v roce 2022 ¢inily 82 603 tis. K&. Vynosy fakulty tvo¥i dotace MSMT (Elenéna
na ¢ast A a K), stipendia, mezinarodni spoluprace, rozvojové programy, prostfedky na podporu

vyzkumu a vyvoje, kurzy celozZivotniho vzdéldvani a doplfikové Cinnosti a ostatni prijmy (poplatky za

Vv

zaroven vycislen i rozdil oproti schvalenému rozpoctu. Skutecné cerpdni je pak znazornéno

v poslednim sloupci.

Tabulka 1 Neinvesticni vynosy

Neinvesticni vynosy (v tis. Kc) Rozpocet Rozdil Skutecnost
Neinvesti¢ni prostiedky (pfispévek, dotace) MSMT 69 344 149 69 543
studijni programy (ukazatel AK): 68 960 0 68 960
pfispévek utvaru 68 960 0 68 960
stipendia - doktorandi (ukazatel C) 0 0 0
zahranicni studenti, mezindrodni spoluprace (ukazatel D) 134 149 283
vzdélavaci projekty, programy a zdméry (ukazatel F) 0 50 50
rozvojové a transformacni projekty MSMT (ukazatel 1) 250 0 250
Dotace na reprodukci majetku, (prog. financovani) NIV 0 0 0
Podpora vyzkumu a vyvoje (MSMT) 3012 0 3012
institucionalni prostredky: 2515 0 2515
rozvoj vyzkumné organizace 2515 0 2515
ucelové prostredky: 497 0 497
specificky vyzkum VS 497 0 497
Ziskané granty a projekty 4968 1461 6429
GACR, TACR 584 0 584
zahranicni granty a projekty 491 89 580
projekty OP VVV 2893 1427 4320
dalsi granty a projekty 1000 -55 945
Doplrikova cinnost 705 287 992
Cerpani fonda (FO, FPP, FUUP, SF) 8801 -7414 1387
Jiné prijmy 966 274 1240
poplatky spojené se studiem: 723 220 943
prijimaci fizeni 463 164 627
celozivotni vzdélavani 260 56 316
dalsi pfijmy z hlavni ¢innosti 153 17 170
dary, dédictvi a dotace od nadaci, z fondd apod. 90 37 127
Celkem 87 796 -5243 82 603




V prlibéhu roku 2022 se rozpoctované neinvesti¢ni pfijmy zménily o 5 243 tis. K¢ oproti planu (tj.
06,28 %). Tuto zménu nejvice ovliviiuje polozka cerpani fondl, konkrétné fondu provoznich
prostiedkd tvofeného z nevyerpané dotace pfedchoziho roku. Cerpani fondu ovliviiuje vynosy,
358 tis. K¢ na realizaci oslav 15 let vyroci fakulty.

Dalsim zdrojem financnich prostfedkud v poloZce fond( je stipendijni fond. Prostredky z tohoto fondu
byly vyuzity na vyplatu ubytovaciho, socidlniho, prospéchového stipendia, na vyplatu stipendii
spojenych s uUcasti studentl na soutéZich, exkurzich, konferencich, kurzech poradanych fakultou
a propagacnich akcich fakulty a zadroven na podporu dvou ukrajinskych a jednoho ruského studenta
fakulty.

NarUst pfijm0 se rovnéz projevil v poloZce ziskanych grant( a projektd, kde doslo v pribéhu roku ke
schvaleni a pocatku realizace projektu Narodniho planu obnovy.

Procentualni podily jednotlivych poloZek neinvesti¢nich vynosu jsou zndzornény na nasledujicim grafu
na obrazku 1.
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Obrazek 1 Procentualni sloZeni neinvesti¢nich vynosu

NejdileZit&jsim zdrojem piijm je pro fakultu dlouhodobé dotace MSMT, ktera tvo¥i 84,19 % celkového
rozpoctu. Neméné daleZitym zdrojem jsou pfijmy z védeckych a rozvojovych projekt( (TACR, projekt
Erasmus+, Narodni plan obnovy, OP VVV a OP PIK). Zde doslo k meziro¢nimu narastu o 2,52 %. V dalsi
fadé tvori prijmy fakulty prostfedky na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace, které jiz
nékolik let tvofi méné nez 4 % celkového rozpoctu. Jiné prijmy fakulty ve vysi 1,5 % celkovych pfFijmU
jsou tvoreny z poplatkd za prijimaci fizeni, pfijmud z kurzl celoZivotniho vzdélavani, ptijm0 z vlozného
na mezinarodni konferenci a z dard.

Vyvoj vyse rozpoctu dle jednotlivych zdroj financovani v letech 2010 — 2022 znazorniuje graf na
obrazku 2.
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Obrazek 2: Struktura neinvesti¢nich vynosu v letech 2010 — 2022

Z grafu je patrné, Ze od roku 2018 rostla dotace na vzdélavaci ¢innost. Stagnace zpUsobena v letech
2015 — 2017 vznikla z dGvodu zafixovani poméru fakulty na rozpoétu UPCE, ktery v téchto letech téz
stagnoval. Vletech 2012 — 2015 doslo kvytvoreni pomérné vysokého zdroje v podobé fondu
provoznich prostfedk(, a to z ddvodu realizace projektd z operaéniho programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost. V priibéhu let 2015 - 2017 doslo kvycerpani téchto fond( provoznich
prostfedkl, které byly pouZity primarné na Uhradu osobnich naklada.

Naopak v roce 2018 doglo k narGstu dotace MSMT, a vzhledem ke zméné principu vypoctu a rozdéleni
této dotace mezi fakulty, i k narlstu dotace fakulty. Tento trend nadale pokracoval i v roce 2019
a 2020. Rada ukazatel(l rozpoctu pro rok 2022 byla stanovena procentnim podilem fakulty na téchto
polozkach v roce 2020.

Financovani je odvozeno od rozsahu a ekonomické narocnosti vykonl vysoké Skoly (Cast fixni)
a vystupll ¢innosti vysoké skoly a jejich kvality (¢ast vykonova). Pomér fixni a vykonové ¢asti byl pro rok
2022 stanoven na 82,46 % ku 17,54 %. Pfijmy za fixni ¢ast pfispévku UPCE v roce 2022 vychazeji ze
skute¢ného poctu studentl na fakulté k 31. 10. 2020 a z primérného koeficientu naroc¢nosti studijnich
programda.

PFijmy za vykonovou cast odrazeji podil UPCE na jednotlivych indikdtorech, které se aplikuji na vsechny
verejné vysoké Skoly, jednd se o ddle uvedené.

Vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci (body RIV) —vaha 30 %

Vysledky umélecké ¢innosti (body RUV) —véaha 3 %

Externi ptijmy VS spojené se vzdélavaci a tvaréi ¢innosti — vaha 6,5 %

Graduation rate —vaha 15 %

Zaméstnanost absolventd — vaha 10 %

Podil cizincli (akademicti pracovnici) — vaha 10 %

Mezindrodni mobility — vdha 22 %

Studenti samoplatci - vdha 3,5 %
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Neinvesti¢ni naklady byly v roce 2022 ve vysi 81 912 tis. K. Z této Castky bylo 44 078 tis. K¢ vynaloZzeno
na zaji$téni hlavni ¢innosti fakulty, tedy vzdélavani student(. Castku 8 593 tis. K& tvofily projektové
naklady, naklady spojené s realizaci kurzli celoZivotniho vzdélavani a doplikové cinnosti a naklady
spojené s realizaci oslav 15 let vyroci fakulty. Na celouniverzitni naklady fakulta odvedla 19 064 tis. K¢.
Do fond( prevedla fakulta 9 159 tis. K¢.

2.1 Srovnani skutecnych nakladul s rozpoctem

Na zacatku kalendarniho roku se sestavuje rozpocet fakulty. Jednd se o plan, ktery zahrnuje zdroje
financovani i predpokladané naklady véetné planované tvorby fondd. Na konci kalendarniho roku
sestavi fakulty skutecné cCerpani rozpoctu, které se nasledné porovna s planem. Toto srovnani je
zobrazeno v tabulce 2 Neinvesti¢ni naklady.

Tabulka 2 Neinvesticni naklady

Neinvesticni naklady (v tis. Kc) Rozpocet Rozdil Skutecnost

Hlavni ¢innost 51 098 -7 020 44 078
Ucelové akce a projekty 6 889 1705 8594
Odpisy majetku 480 -313 167
Celouniverzitni naklady 19 064 0 19 064
Rezerva rozpoctu 1500 -1 500 0
Doplrikova cinnost 448 402 850
pfimé naklady 228 164 392
hruba rezie 220 238 458
Pfevod do fond(i (FPP, FUUP) 8 000 1159 9159
Jiné a mimoradné naklady 0 0 0
Celkem 87 479 -5 567 81912

Na zakladé niz$iho ¢erpani prostfedkil na hlavni ¢innost, které jsou tvoreny prevainé z dotace MSMT
doslo k vytvoreni rezervy ve vysi 8 815 tis. K¢, kterd byla pfevedena do fondu provoznich prostredkd.
Do fondu byly zaroven prevedeny nedocerpané prostfedky projektu z dotacniho titulu narodniho
planu obnovy, a to ve vysi 344 tis. K¢. Tyto prostfedky budou pouZity na Ghradu osobnich nakladd
projektu v 1. ¢tvrtleti 2023.

Cerpani rozpoctu fakulty sleduje fakulta podle jednotlivych stfedisek. Konkrétné se jedna o katedru
oSetfovatelstvi, katedru klinickych obort, katedru porodni asistence a zdravotné socidlni prace,
referaty prodékan, studijni oddéleni, referat tajemnika, Centrum péce o zdravi, sekretariat dékana
a stredisko celofakultnich nakladl, ze kterého financuje fakulta energie, celouniverzitni naklady,
naklady, které nelze specifikovat pro konkrétni stfedisko a udrzbu a provoz fakulty. V roce 2022 tvofily
celofakultni naklady 32 870 tis. K¢, tedy 40,12 % celkovych nakladd.



Planovany rozpocet vcetné skutecného cerpani jednotlivych kateder zobrazuje tabulka 3.
Z katedralnich zdroja jsou financovany prevainé osobni naklady zaméstnancli dané katedry a sluzby
v podobé cestovného, tcasti na konferencich a sluzby spojené s védeckovyzkumnou cinnosti (preklady,
publikacni poplatky). Pfi stanoveni rozpoctu vychazi fakulta z poméru velikosti dané katedry (pocet
studentl na katedfe, prepocteny Uvazek akademickych pracovnikll na katedie) a ze skutecné
Cerpanych naklada v predchozich letech s vyhledem cerpéani téchto prostiedki v dalsim roce.

Tabulka 3 Rozpocty kateder

Rozpocty jednotlivych kateder (v tis. Kc) Rozpocet Rozdil Skutecnost
Katedra oSetfovatelstvi (70140) 15025 -513 14 512
Katedra porodni asistence a zdravotné socidlni prace
(70150) 6 865 -182 6 683
Katedra klinickych obort (70160) 11 005 -476 10529
Celkem 32 895 -1171 31724

Skute¢né naklady kateder byly o 1 171 tis. K& niz$i, ne? fakulta planovala. Uspora je tvofena zapojenim
akademickych pracovnikl kateder do projektl, ze kterych je financovana ¢ast osobnich nakladd,
spotfebni zdravotnicky material, cestovné a sluzby spojené s Ucasti akademickych pracovnikl(i na
konferencich.

V porovnani s rokem 2021 doslo k vyrazné Uspore v zapojeni nasich akademickych pracovnikl do
realizace odborné praxe v Pardubické nemocnici. V pfedchozich letech méli vybrani akademicti
pracovnici Uvazek v Pardubické nemocnici, ktery jsme od roku 2022 nahradili uzavienim dohody
o provedeni prace a tim vykazovanim skutecného poctu odpracovanych hodin, a to zejména na
realizaci praktické zkousky. Odborna praxe byla feSena formou mentoringu-stinovani zapojenim
externich mentord.

V prliibéhu roku 2022 doslo zaroven ke zruseni zpoplatnéni odborné praxe studentd na zdravotnické
zachranné sluzbé Pardubického kraje, a nasledné i Kralovéhradeckého kraje.

2.2 Druhové ¢lenéni nakladu

Druhové clenéni nakladl sleduje fakulta v dlouhodobém horizontu z divodu regulace nakladd na
jednotlivé polozky. RozloZzeni nakladl v jednotlivych polozkach nakladd ovliviuje aktualni zapojeni
fakulty do projektl (napt. Uhrada zdravotnického materialu z projektovych zdroji misto fakultnich).
Druhové naklady zaroven sledujeme pro jednotlivé skupiny naklad(i definované rozpoctem, tedy hlavni
¢innost, ucelové akce a projekty a dopliikovou cinnost. Soucasti nakladl na hlavni ¢innost jsou
celouniverzitni naklady a odpisy majetku, soucasti nakladd na hlavni ¢innost a Ucelové akce a projekty
jsou prostiedky prevedené do fondl provoznich prostfedkl. V hlavni ¢innosti se jedna o fond
vytvofeny z dotace MSMT, v tGcelovych akcich a projektech o fond vytvofeny u projektu Nérodniho
planu obnovy.

Cerpani nakladd dle druhu znazorfiuje tabulka 4.



Tabulka 4 Druhové ¢lenéni nakladi

Hlavni

Ucelové akce

Doplrikova

Neinvestic¢ni naklady (v tis. K¢) &innost it &innost Celkem
Materialové naklady 919 2 002 2925
materidl vSeobecny 676 776 1456
literatura 31 46 77
drobny hmotny maj . i

o OO(\)/Ké y majetek a tech. zhodnoceni do 212 1180 0 1392
Energie 1633 0 1633
Opravy a udrZovani 83 0 0 83
Cestovné 385 118 27 530
tuzemské 167 39 13 219
zahranic¢ni 173 74 0 247
ostatni 45 5 14 64
Naklady na reprezentaci 391 110 2 503
Sluzby 1411 145 16 1572
sluzby spoju 177 0 177
vlozné, skoleni, seminare, exkurze 290 66 4 360
software 173 44 0 217
propagace, inzerce 375 0 375
preklady, publikacni poplatky 69 22 9 100
platba za DPP v PN 19 19
platba ZZS za odborné praxe (do 8/22) 52 52
najem, stéhovani 204 0 204
sluzby ostatni 52 13 3 68
Osobni naklady 39 817 4142 342 44 301
hrubé mzdy véetné odmén 25975 2 856 56 28 887
DPP, DPC 4118 294 267 4679
zdkonné zdravotni a socialni pojisténi 8752 979 19 9750
zakonné socidlni naklady 972 13 0 985
Jiné ostatni naklady 27 460 2278 459 30197
stipendia 128 1365 0 1493
poskytnuté prispévky 49 0 0 49
kurzové ztraty, bankovni poplatky 4 0 4
ostatni 37 26 0 63
tvorba fondu 8 815 344 0 9159
neuznatelné naklady 0 0 0
vnitropodnikové sluzby vc. rezii projektl -637 473 459 295
celouniverzitni naklady 19 064 70 0 19134
Dan z pfijmu 0 0 0
Odpisy 168 0 168
Celkem 72 267 8795 850 81912




Z tabulky je patrné, Ze vétsi ¢ast nakladl na zdravotnicky a ostatni spotfebni material byla financovana
z projektovych zdrojl. V poloZce sluzeb doslo v roce 2022 k Usporfe nakladl hrazenych Pardubické
nemocnici za Ucast nasich akademickych pracovnik( na vyuce a za pronajem prostor Saten. Zarover se
snizily naklady za Uhradu odborné praxe studentl, které byly hrazeny zdravotnickym zdchrannym
sluzbam v Pardubickém a Kralovéhradeckém kraji.

Nejvétsi poloZzkou v ndkladech jsou osobni naklady (tvori 54,08 % celkovych naklad( fakulty). Druhou
nejvétsi polozku tvofi celouniverzitni naklady (23,36 %). Naklady na energie v pribéhu roku vzrostly
a tvofi témér 2 % celkovych nakladd.

Procentualni zastoupeni jednotlivych poloZek neinvesti¢nich nakladl znazorfiuje nasledujici graf na
obrazku 3.
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Obrazek 3 — Druhové élenéni nakladu

2. 3 Druhové clenéni nakladi na védu a vyzkum

Prostfedky fakulty na védu a vyzkum jsou tvoreny ze zdroji dlouhodobého koncepéniho rozvoje
vyzkumné organizace, dale jen DK RVO (institucionalni podpora), z projektu studentské grantové
soutéze (Ucelova podpora) a z védeckovyzkumnych projektl financovanych z externich zdroju.
Institucionalni i ucelova podpora jsou poskytovany na zakladé dosazenych vysledk(l podle § 3 odst. 3
pism. a) zdkona ¢. 130/2009 Sb. o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostfedkd. V roce 2022 realizovala fakulta jeden projekt TACR.

Druhové ¢lenéni nakladl dle jednotlivych zdrojl znazorriuje tabulka 5 na nasledujici strané.



Tabulka 5 Druhové ¢lenéni nakladi na védu a vyzkum

Neinvesti¢ni naklady (v tis. K¢) RVO SGS TACR Celkem
Materialové naklady 140 144 6 290
material vSeobecny 91 20 6 117
literatura 24 34 58
drobny hmotny majetek a technické
zhodnoceni do 80 000 25 90 115
Energie 0 0 0 0]
Opravy a udrzovani 0 0 0 0
Cestovné 113 57 0 170
tuzemské 44 30 74
zahranicni 49 27 76
ostatni 20 20
Naklady na reprezentaci 11 2 0 13
Sluzby 231 86 0 317
sluzby spojli 8 8
vloZné, skoleni, seminare 50 48 98
software 104 12 116
inzerce 0
preklady, statistiky, publikacni poplatky 62 22 84
sluzby ostatni 7 4 11
Osobni naklady 1879 32 436 2 347
mzdy véetné odmén 1351 24 282 1657
DPP, DPC 71 53
zakonné zdravotni a socialni pojisténi 457 8 101 566
zakonné socialni naklady 0 0 0
Jiné ostatni naklady 141 176 142 459
stipendia SGS 98 98
Kurzové ztraty, bankovni poplatky 0 0
Ostatni 37 26 63
Tvorba fondU 0
Vnitropodnikové naklady - rezie 104 78 116 298
Odpisy 0 0 0 0
Celkem 2515 497 584 3 596

Prostiedky ze vSech tfech zdroja byly vyéerpdny v roce 2022 v plné vysi. Finance ze zdroje DK RVO byly

Castecné vyuZity na realizaci internich projekt( v celkové vysi 414 tis. KE. U akademickych pracovnikd

je zaroven ¢ast mzdy (zpravidla ve vysi 5 % celkové hrubé mzdy) hrazena z prostiedk( na védu a vyzkum

jako podpora védeckovyzkumné prace. Cast prostiedk ve vysi 98 tis. K¢ byla pouzita na vyplatu odmén

dle Prémiového radu fakulty.
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Céstka 497 tis. K& na realizaci jednoho projektu studentské grantové soutéie byla tvofena z dotace na
rok 2022 (486 tis. K¢) a z fondu vytvoreného z nevycerpanych prostiredk( roku 2021 (11 tis. K¢) a byla
vyuZita na aktivity uvedené v projektové zadosti zamérené na kvalitu poskytované péce.

Na projekt TACR Gama bylo vyélenéno 584 tis. K¢ a ¢erpani bylo zaméfeno na aktivity souvisejici
s vyzkumem vysetreni chuti s vyuzZitim telemediciny dle pravidel pro danou vyzvu a dle pldanovanych
aktivit.
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3. HOSPODARSKY VYSLEDEK

Fakulta v roce 2022 hospodafila s kladnym hospodarskym vysledkem v celkové vysi 834 tis. K. Z této
Castky 692 tis. K¢ bylo vytvofeno na zakladé vyssich pfijm0 z poplatkl za pfijimaci Fizeni, ze zisku
vytvoreného realizaci kurzi celoZivotniho vzdélavani a zaroven diky rozpoctovym uUsporam
v hospodarné ¢innosti fakulty. Castka 142 tis. K& je ziskem z realizace kurztl dopliikové &innosti, tedy
kurzi pro laickou verejnost (prvni pomoc, kurzy pro zakladni skoly, prednasky pro seniorcentrum,

supervize). Tvorba zisku je zndzornéna v tabulce 6.

Tabulka 6 Hospoddisky vysledek 2022

. , ; Hospodarsky
Rok 2022 (v tis. Kc) Vynosy Naklady TG
Vzdélavaci ¢innost 82 604 81912 692
Véda a vyzkum 3596 3596 0
Doplrikova Cinnost 992 850 142
Celkem 87 192 86 358 834

Kladného hospodaiského vysledku dosahuje fakulta jiz od svého vzniku vroce 2007. Vyvoj

hospodarského vysledku je znazornén na obrazku 4.
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4. INVESTICNi PROSTREDKY

V roce 2022 méla fakulta k dispozici investi¢ni prostfedky v celkové vysi 7 040 tis. K¢. Z toho fond

rozvoje investi¢niho majetku (dale jen FRIM) tvofrily 4 345 tis. K¢, investi¢ni prostiedky z rozvojovych

projektl 2 581 tis. K¢ a kapitalovy prispévek, ktery je tvoren z dlivodu kryti spolutcasti projektovych

investic ve vysi 114 tis. K. Strukturu investicnich pfijma znazorruje tabulka 7.

Tabulka 7 Investicni pFijmy 2022

Investicni prijmy (v tis. K¢) Rozpocet

Tvorba FRIM 4345
Rozvojové projekty FRVS 0
Rozvojové a transformaéni projekty MSMT 2581
Kapitalovy ptispévek 114
Celkem 7 040

Fakulta dlouhodobé planuje investi¢ni vydaje spojené zejména s obnovou a modernizaci vybaveni

odbornych uceben (vyukové modely a simulatory) zejména z projektovych zdroji. V roce 2022 vyuZzila

fakulta zbyvajicich zdrojl investi¢nich projekt( z operacniho programu Véda, vyzkum a vzdélavani

(projekty INFRA a VESTA), které umoznily dalsi vybaveni ucebny simula¢niho operacniho sdlu a

dovybaveni odbornych uceben pro vyuku oSetrfovatelstvi a zdravotnického zdchranarstvi. Nakoupené

vybaveni je znazornéno v tabulce 8 véetné nakladd na jednotlivé polozky.

Tabulka 8 Investi¢ni vydaje 2022

Investicni vydaje (v tis. Kc)

Pofizovaci cena v tis.

K¢
Resuscitacni celotélovy simulator (INFRA) 1321
Ultrazvukovy Zilni model (VESTA) 274
Model paze pro ndcvik venepunkce (VESTA) 48
Vysetrovaci nastroje (VESTA) 242
Myci a dezinfekcni zafizeni (VESTA) 191
Dovybaveni operacniho salu (VESTA) 305
Spolutcast projektu VESTA (FRIM) 92
Kapitalovy prispévek 56
Celkem 2529

Z tabulky vyplyva, Ze veskeré nakupy byly potizeny pravé ze zdrojl projektu.
hrazena pouze povinna spolutcast.
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5. TVORBA A CERPANI FONDU

Na zakladé § 18, odst. 6 zakona €. 111/198 Sb. o vysokych skolach zfizuje vefejna vysoka skola fondy.
Dle pravidel hospodafeni Univerzity Pardubice mlzZe dékan fakulty rozhodovat vramci rozpoctu
fakulty o téchto fondech:

- fond reprodukce investi¢niho majetku (FRIM),
- fond Ucelové uréenych prostiedkd (FUUP),
- fond provoznich prostredkd (FPP).

Fondy (s vyjimkou fondu ucelové uréenych prostfedk() jsou naplfiovany zejména z hospodarského
vysledku a ze zUstatku dotaci a prispévk( k31. 12. béZného roku. Fond reprodukce investi¢niho
majetku je zaroven automaticky kazdorocné doplfiovan z odpist investicniho majetku, ktery byl ze
zdroju tohoto fondu zakoupen. Podrobnéjsi informace o naplriovani a ¢erpani jednotlivych fondl je
uveden v tabulce 9.

Tabulka 9 Tvorba a éerpdni fondii

Fondy (v tis. Kc) I;%ia;;i:i Tvorba Cerpani fg:t:fzz

FRIM 4345 167 92 4420
Fond odmén 0 0 0 0
FUUP 11 0 11 0
FPP 33399 9159 352 42 206
Celkem 37 755 9 326 455 46 626

Fakulta vytvofila fond rozvoje investicniho majetku ve vysi odpisi hmotného majetku ve vysi 167 tis.
KE. Zaroven ztohoto fondu Cerpala ¢astku 92 tis. K¢ ve formé spolulcasti investic realizovanych
z projektovych zdroju.

V roce 2022 méla fakulta k dispozici 11 tis. K¢ z fondu ucelové urcéenych prostredkd, které tvorila
nevycerpana dotace na realizaci projektu studentské grantové soutéze v roce 2021. Tato ¢astka byla
plné vycerpdna v roce 2022.

Fakulta se v pldnu rozpoctu zavazala k vytvoreni rezervy z dotace MSMT ve vysi alespori 8 mil. K&. Toto
se podatilo realizovat a fakulta vytvofila rezervu ve vysi 8 815 tis. KE. Dalsi ¢ast fondu tvofi prostiedky
projektu narodniho planu obnovy, které nebyly vycerpany v roce 2022 a jejich Cerpani se presouva do
nasledujiciho ucetniho obdobi. Jednd se o ¢astku 344 tis. KC. Tyto prostiedky budou vyCerpany za
osobni naklady projektu v prvnim ctvrtleti 2023. Z fondu provoznich prostredk( bylo v roce 2022
Cerpano 352 tis. K¢ na naklady spojené s oslavami 15 let vyroci fakulty.

Celkové ma fakulta ve fondech 46 626 tis. K¢, z toho 4 420 tis. K¢ ve fondu rozvoje investiéniho majetku
a 42 206 tis. K¢ ve fondu provoznich prostiedka.
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6. ZAVER

V roce 2022 doslo k narGstu dotace MSMT o0 4,35 % proti roku 2021. V fijnu 2022 byl Gspé&$né dokonéen
projekt TACR Gama. Poslednim rokem probihala realizace projektl operaéniho programu Véda,
vyzkum a vzdélavani, druhym rokem pokracoval projekt INVENTHEI, projekt Erasmus+ a projekt OP PIK
s ndzvem PIDOZ, ktery fakulta realizuje ve spoluprdci s Fakultou ekonomicko-spravni. Zaroven byly
spustény dva nové rozvojové projekty — Narodni plan obnovy a projekt financovany z Nadace rodiny
VI¢kovych. Druhym rokem pokracovala spoluprace se Statnim zdravotnim Ustavem, ktera byla ke konci
roku uspésné ukoncena. VSechny zminéné projektové aktivity umoznily fakulté Usporu osobnich
naklad financovanych z fakultnich zdrojd. Projekty zarovern umozZnily vybaveni fakulty novymi
vyukovymi pomUckami a zdravotnickym materidlem.

V roce 2022 doslo k rdstu cen energii, které ovlivnily celkové naklady na energie, meziroc¢ni narlst byl
274 tis. KC. Vyuziti projektovych zdrojli a hospodarné chovani umoznily vytvoreni rezervy v podobé
fondu provoznich prostfedkd ve vysi 8 815 tis. K¢. Dalsi Usporna opatieni se tykala zruseni plateb za
vykon odborné praxe na zdravotnickych zachrannych sluzbach v Pardubickém a Kralovéhradeckém
kraji, Uprava vyse odmén akademickych pracovnikl za vyuku v Pardubické nemocnici, optimalizace
personalniho zajisténi vyuky na katedfe klinickych obor( a zruseni plateb za prondjem prostor saten
v Pardubické nemocnici.

Nejvyznamnéjsi nakladovou polozkou byly osobni naklady, které tvofily 54,08 % celkového rozpoctu
fakulty. Druhou nejvyssi polozkou byly celouniverzitni naklady (23,36 % celkového rozpoctu), které
proti roku 2021 stouply 0 13,46 %.

V dalSich letech bude pro fakultu prioritou optimalizace osobnich nakladd, snaha o narlst podilu
prostfedk( na védeckovyzkumnou ¢innost, at uz ve formé dotace ¢i ve formé ziskani novych projektu
a hledani Uspor v oblasti energii a sluzeb.
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Vyrocni zprdva o hospodareni byla schvalena Akademickym senatem Fakulty zdravotnickych studif
Univerzity Pardubice dne 11. 4. 2023.
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